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Waarde van beeld, beeld van waarde
Een onderzoek in opdracht van de
Federatie Beeldrechten

De toegenomen
waarde
van beeld

Hoewel duidelijk is dat het gebruik van beeld binnen de
samenleving alleen maar is toegenomen, blijft een toename
van de waardebepaling tot op heden achterwege.

De Federatie Beeldrechten is, met het oog op haar doelstelling,
geinteresseerd in een waardebepaling van beeld in de huidige
maatschappij. Beeld is overal in de samenleving, in tal van
vormen, soorten en maten. Beeldmakers vormen samen de
meest diverse sector in de creatieve industrie. Van conceptueel
kunstenaar tot trouwfotograaf, van kinderboekenillustrator

tot ruimtelijk ontwerper. Hoe vertaalt zich dat in de cijfers in
Nederland?

We hebben twee onafhankelijke onderzoekers gevraagd hier
onderzoek naar te doen op basis van data van het CBS en LISA:
dr. Walter J.J. Manshanden (NEO Observatory, Rotterdam) en
dr. Paul Rutten (Paul Rutten Onderzoek). De uitkomsten van dit
onderzoek dienen als stevige basis voor de verdere ontwikkeling
van strategie en beleid van de Federatie Beeldrechten en de
aangesloten organisaties.

De belangrijkste resultaten van het onderzoek worden in deze
factsheet samengevat. Het volledige rapport is te vinden op
federatiebeeldrechten.nl.
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Fotografen en kunstenaars het vaakst
zzp'er, architecten het minst vaak. De beeldsector is verantwoordelijk voor een groot aandeel in zowel de

werkgelegenheid als de toegevoegde waarde van de creatieve sector.
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Aandeel werkzame personen (%)

e Relatief weinig werkzame personen uit de beeldsector
werken bij grote bedrijven (> 50 werknemers).




